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ur la période 2007-2013, le nombre

d’emplois croit annuellement de 0,81 %
en Wallonie. Ce taux est supérieur a la
moyenne nationale (0,73%) ainsi qu’aux
performances de la Flandre (0,75 %) et de
Bruxelles (0,56 %).

Parmi les quatre communes wallonnes
accueillant le plus d’emplois, seule Namur
connait une croissance de son nombre
d’emplois. Les trois communes de Liege,
Charleroi et Mons enregistrent quant a
elles une baisse. Par contre, les communes
périurbaines autour de ces trois villes se
portent généralement mieux, ce qui indique
une tendance a la déconcentration des
activités.

Les villes de taille inférieure connaissent
une situation plus favorable avec une
augmentation du nombre d’emplois (par
exemple a Mouscron, Tournai, La Louviére,
Verviers, Nivelles, Wavre, Ottignies, Braine-
lAlleud...). (...)
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Sur la période 2007-2013, le nombre d’emplois croit
annuellement de 0,81 % en Wallonie. Ce taux est
supérieur a la moyenne nationale (0,73 %) ainsi qu’aux
performances de la Flandre (0,75%) et de Bruxelles
(0,56%).

Parmi les quatre communes wallonnes accueillant le
plus d’emplois, seule Namur connait une croissance
de son nombre d’emplois. Les trois communes de
Liege, Charleroi et Mons enregistrent quant a elles une
baisse. Par contre, les communes périurbaines autour
de ces trois villes se portent généralement mieux, ce
qui indique une tendance a la déconcentration des
activités.

Les villes de taille inférieure connaissent une situa-
tion plus favorable avec une augmentation du
nombre d’emplois (par exemple a Mouscron, Tournai,
La Louviere, Verviers, Nivelles, Wavre, Ottignies,
Braine-I'Alleud...).

En Wallonie, les zones les plus dynamiques sont
le Brabant wallon et la Hesbaye. En revanche, les
communes germanophones et les communes limi-
trophes du Grand-Duché de Luxembourg (notamment
Arlon) perdent des emplois. Dans le sud-est du pays,
la prospérité est davantage tirée de I'évolution des
navettes vers le Grand-Duché de Luxembourg que de
celle de I'empiloi local.
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Niveau spatial: Auteur:

Communes. Xavier May
xavier.may@uilb.ac.be

Procédé utilisé pour I'élaboration de l'indicateur +32 (0)2 650 68 09

et mode de calcul:

Croissance moyenne annuelle de 'emploi = (E /

2013
1/6 \ , .
E2007) -1ou E2013 est 'emploi total par commune
en 2013 et E ’emploi total par commune en 2007.

2007

Méthode de classification:
Limites de classes basées sur les ruptures naturelles
(Jenks).

Données utilisées:

Estimation du nombre total d’emplois par commune
incluant les salariés, les indépendants et les aidants en
2007 et en 2013.

Statistiques:

Valeur moyenne: 0,81 %

Valeur minimum: -5,2 % (Honnelles)
Valeur maximum: 11,8 % (Rouvroy)

Sources des données:
Steunpunt Werk en Sociale Economie, http://www.
steunpuntwse.be/
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